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Nr. 11520/02.07.2025 

 

ANUNŢ 

 

privind demararea procedurii de transfer în interesul serviciului, pentru ocuparea posturilor 

aferente funcţiilor publice de execuţie vacante de inspector clasa I, grad profesional superior 

din cadrul Organismului Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman -  

Regiunea Sud-Muntenia, Compartimentul Monitorizare Proiecte 

 

 

În temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) și art. 506 alin. (1) lit. a), alin. (2), (3), (5), (6), (8¹) și 

(9) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman -  

Regiunea Sud-Muntenia anunță demararea procedurii de transfer în interesul serviciului, pentru: 

 

 

➢ ocuparea a două posturi vacante aferente funcţiilor publice de execuţie de inspector, clasa I, 

grad profesional superior  (ID 586310 și ID 586316), la Compartimentul Monitorizare Proiecte. 

 

Condiţii specifice pentru ocuparea, prin transfer în interesul serviciului, a funcţiilor publice de 

execuţie vacante de inspector, clasa I, grad profesional superior, la Compartimentul Monitorizare 

Proiecte din cadrul OIR PECU -  Regiunea Sud-Muntenia: 

➢ Studii de specialitate: studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă; 
 

➢ Competenţe specifice: 

- competenţe digitale - utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) - 

nivel utilizator mediu. Competențele specifice se dovedesc prin documente care atestă 

deținerea acestora, emise în condițiile legii, potrivit nivelului solicitat.  
 

➢ Vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice: minimum 7 ani   

 

Fișele de post corespunzătoare funcțiilor publice mai sus menționate sunt anexate prezentului 

anunț. 
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Documente necesare  

Persoanele interesate sunt invitate să depună la sediul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, din str. 

Portului nr.2 A, Călărași, prin registratură, în intervalele orare 8.00-16.30 (luni-joi) și 8.00-14.00 

(vineri), următoarele documente: 

a) cerere de transfer, conform modelului atașat; 

b) curriculum vitae, modelul comun european; 

c) adeverință din care să rezulte calitatea de funcționar public; adeverința eliberată de actualul 

angajator trebuie să ateste funcția publică în care este numită persoana care formulează 

cererea de transfer; 

d) copia actului de identitate; 

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor 

specializări şi perfecționări, raportat la cerințele din fişa postului vacant; 

f) copia carnetului de muncă şi a adeverinței eliberate de angajator, după caz, pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funcției 

publice; 

g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior demarării etapei de selecție de către medicul de familie al candidatului şi a avizului 

psihologic eliberat pe baza unei evaluări psihologice organizate prin intermediul unităţilor 

specializate acreditate în condiţiile legii, valabil potrivit prevederilor legale. 

 
Pentru candidații cu dizabilități, în situația solicitării de adaptare rezonabilă, adeverința care 
atestă starea de sănătate trebuie însoțită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 
handicap, emis în condițiile legii.  

 

Copiile documentelor menționate anterior, se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele 

originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei. 

Dosarul de transfer se poate depune personal de către candidat, se poate transmite prin intermediul 
unui serviciu de curierat sau se poate transmite în format electronic, la adresa de e-mail: 
concurs@fsesudmuntenia.ro .  

Dosarelor transmise de candidați la adresa de e-mail concurs@fsesudmuntenia.ro după terminarea 
programului de lucru al OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, dar în perioada de depunere a dosarelor 
de concurs, li se atribuie număr de înregistrare în ziua lucrătoare următoare, iar dosarul este 
considerat ca fiind depus în termen. 

Documentele care constituie dosarul se depun în copie, cu obligația candidatului de a prezenta 
secretarului comisiei de evaluare originalele acestor documente, pentru certificare pentru 
conformitate cu originalul, până cel târziu la data desfășurării probei interviului, respectiv până la 
data de 31.07.2025, sub sancțiunea neemiterii actului administrativ de numire în funcția publică. 

Fiecărui dosar i se atribuie un număr de înregistrare de la registratura OIR PECU - Regiunea Sud-
Muntenia, care se utilizează pentru comunicarea rezultatelor. 

 

Procedura de selecție în cazul transferului la cerere cuprinde următoarele etape succesive: 

a) etapa de selecție a dosarelor care îndeplinesc condițiile în vederea ocupării posturilor vacante 

prin transfer; 

b) proba de interviu. 
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Calendarul de desfășurare: 

- perioada de depunere a dosarelor: 02.07.2025 – 21.07.2025 ( 20 zile calendaristice de la data 

publicării anunţului); 

- proba interviu în data de 31.07.2025, ora 10.30, la sediul OIR PECU -  Regiunea Sud-Muntenia 

din str. Portului nr.2 A, Călărași. 

 

În termen de 24 de ore de la data expirării termenului de depunere a dosarelor de transfer, comisia 

de evaluare verifică dosarele depuse (cererile și documentele aferente). 

Rezultatul cu mențiunea „admis” sau „respins”, însoțit de motivul respingerii, după caz, se publică 

pe pagina de internet și la sediul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia.  

 

Criteriile de evaluare prevăzute în planul de interviu, sunt următoarele: 

a) capacitatea de analiză şi sinteză; 

b) abilități de comunicare orală specifică domeniului de specialitate; 

c) motivația candidatului; 

d) comportamentul în situațiile de criză, relevant pentru domeniul de specialitate; 

e) orice alte atitudini, aptitudini şi abilități care dovedesc îndeplinirea competenței specifice 

necesare exercitării funcției publice. 

 

Rezultatul probei de interviu se publică în termen de 24 ore de la data susținerii acestuia, pe pagina 

de internet și la avizierul OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia.  

Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute se pot adresa instanţei de contencios administrativ, 

în condiţiile legii. 

În situaţia în care funcţionarul public a fost declarat admis, conducătorul instituţiei solicită transferul 

în interesul serviciului autorităţii sau instituţiei publice în cadrul căreia îşi desfăşoară activitatea 

funcţionarul public. 

Potrivit prevederitor art.506 atin.(6) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019, cu 

modificările şi completărite ulterioare, ”Transferul în interesul serviciului se face la solicitarea 

conducătorului autorităţii sau instituţiei publice în care urmează să îşi desfăşoare activitatea 

funcţionarul public, cu acordul scris al funcţionarului public şi cu aprobarea conducătorului 

autorităţii sau instituţiei publice în care este numit funcţionarul public.” 

 

Bibliografie și tematică pentru ocuparea prin transfer posturilor aferente funcţiilor publice de 

execuţie vacante de inspector clasa I, grad profesional superior din cadrul Organismului Intermediar 

Regional pentru Programe Europene Capital Uman -  Regiunea Sud-Muntenia, Compartimentul 

Monitorizare Proiecte 

Bibliografie Tematică 

1. Constituţia României, republicată; 

 

Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale. 

Autorităţile publice: Preşedintele României, 

Parlamentul, Guvernul, Raporturile Parlamentului cu 

Guvernul.  

2. Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, PARTEA a VI-a-Statutul 

funcţionarilor publici, prevederi aplicabile 

PARTEA a VI-a -Statutul funcţionarilor publici, 

prevederi aplicabile personalului contractual din 

administraţia publică şi evidenţa personalului plătit 
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personalului contractual din administraţia 

publică şi evidenţa personalului plătit din 

fonduri publice, TITLUL I și II, cu modificările și 

completările ulterioare; 

din fonduri publice, TITLUL I- Dispoziţii generale și 

TITLUL II -Statutul funcţionarilor publici 

3. Ordonanţa nr. 137/2000 privind prevenirea şi 

sancţionarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările și completările 

ulterioare; 

Norme privind respectarea demnității umane, 

protecția drepturilor și libertăților fundamentale ale 

omului, prevenirii și combaterii incitării la ură și 

discriminare. 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de 

şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, 

republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 

Egalitatea de șanse și tratament. Definiții în această 

materie. Egalitatea de şanse şi de tratament între 

femei şi bărbaţi în domeniul muncii. Egalitatea de 

şanse între femei şi bărbaţi în ceea ce priveşte 

participarea la luarea deciziei. Sesizări/reclamaţii 

privind discriminarea bazată pe criteriul de sex. 

5. Ghidul Solicitantului Condiții Generale 

aferent Programului Educație și Ocupare (PEO) 

2021-2027 (varianta consolidată 28.03.2025); 

Ghidul Solicitantului Condiții Generale aferent 

Programului Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 

(varianta consolidată 28.03.2025); 

6. Ghidul Solicitantului Condiții Generale 

aferent Programului Incluziune și Demnitate 

Socială (PIDS) 2021-2027 (varianta consolidată 

28.03.2025). 

Ghidul Solicitantului Condiții Generale aferent 

Programului Incluziune și Demnitate Socială (PIDS) 

2021-2027 (varianta consolidată 28.03.2025). 

7. Manualului Beneficiarului pentru proiectele 

finanțate prin PEO 2021-2027 și PoIDS 2021-2027 

(versiunea 3 - iunie 2024) aprobat prin 

INSTRUCȚIUNEA DGPECU nr. 8/11.06.2025 

Manualului Beneficiarului pentru proiectele finanțate 

prin PEO 2021-2027 și PoIDS 2021-2027 (versiunea 3 - 

iunie 2024) aprobat prin INSTRUCȚIUNEA DGPECU nr. 

8/11.06.2025 

8. Ordonanța de Urgență nr.23/2023 privind 

instituirea unor măsuri de simplificare și 

digitalizare pentru gestionarea fondurilor 

europene aferente Politicii de coeziune 2021- 

2027, cu modificările și completarile ulterioare; 

CAPITOLUL VI. Contractul de finanţare/Decizia de 

finanţare; CAPITOLUL VII. Implementarea şi 

monitorizarea proiectului; CAPITOLUL X. Costuri 

simplificate 

 

Pentru toate actele normative mai sus menționate, forma valabilă se consideră aceea având toate 

modificările și completările ulterioare, până la ziua publicării anunțului. 

 

Persoana de contact pentru informaţii suplimentare este doamna Elena CIURARU, responsabil 

Resurse Umane, telefon 0242.314.048. 

 

Anexe la prezentul anunţ: 

- Cerere de transfer - model  

- Fișele de post corespunzătoare funcțiilor publice vacante 

Publicat în data de: 02.07.2025 
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CERERE DE TRANSFER 

 

 

Subsemnatul/a................................domiciliat/ă ……………………………….. în 

.............................posesor al CI seria..............nr............., angajat în prezent în 

cadrul......................... pe funcția publică/contractuală de....................formulez prezenta 

cerere, în vederea realizării transferului în interesul serviciului/la cerere (se menționează situația 

aplicabilă) pe funcția publică/contractuală de .......................din cadrul 

…………………………………………………… (denumirea structurii) – OIR PECU- Regiunea Sud Muntenia, cu 

respectarea dispozițiilor art. 502 alin. (1) lit. c), art. 506 alin. (1) lit. a)/b) și art. 551 alin. (3) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

Anexez prezentei următoarele documente: 

__________________________________ 

_________________________________ 

__________________________________ 

_________________________________ 

__________________________________ 

_________________________________ 

__________________________________ 

 

 

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal să fie prelucrate de către 

OIR PECU - Regiunea Sud-Muntenia, în scopul derulării procedurii de transfer, pentru organizarea 

căreia a fost publicat anunțul pe pagina de internet a instituției și pentru care am calitatea de 

aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al 

Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește 

prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date. 

 

   Data,                                                                                                             Semnătura,  
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